
                                                                                                                                                                                               Утверждаю: 

 заведующий МБДОУ 

детским садом № 9 «Рябинка» 

______________ Зюляева Л.В. 

  16.02.2015 г. Приказ № 14-о 

 

План-график введения ФГОС ДО  

в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском саду №  9 «Рябинка» 

 

Цель: 

Разработать и ввести систему условий для успешного введения ФГОС ДО. 

Задачи: 

 Внести изменения в нормативно-правовую базу ДОУ в соответствии с требования введения ФГОС ДО; 

 Разработать и приступить к реализации плана-графика введения ФГОС ДО; 

 Создать и приступить к реализации механизма организации и координации введения ФГОС ДО на уровне ДОО; 

 Разработать и реализовать программу подготовки руководящих и педагогических работников по формированию оптимального 

уровня их готовности для введения  ФГОС ДО; 

 Разработать и реализовать план методической работы по сопровождению педагогов при введекнии ФГОС ДО; 

 Сформировать и ввести компоненты информационной среды для привлечения родителей к введению ФГОС ДО; 

 Скорректировать и адаптировать существующую систему мониторинга и контроля в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

 

№ 

п/п 

Направления деятельности,  

Мероприятия 

 

Сроки Ответственные Ожидаемый результат 

 

1. 

 

Нормативно-правовое обеспечение 

 

 Приказ о введение ФГОС ДО на уровне ДОО: 

- Утвердить план мероприятий по введению 

федерального государственного образовательного 

Февраль 2015 г. Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Приказ 

План мероприятий 

 



стандарта дошкольного образования; 

- Утвердить состав рабочей группы по введению 

федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования; 

- Утвердить Положение о рабочей группе по 

введению федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного 

образования. 

Старший воспитатель 

Рабочая группа 

 

Состав рабочей группы с 

распределением 

функционала 

 

Положение о рабочей 

группе 

 Приказ об утверждении плана-графика введения 

ФГОС ДО на уровне ДОО: 

- Утвердить перспективный план  повышения 

квалификации руководящих и педагогических 

работников ДОО до 2019 г; 

- Утвердить перспективный план  аттестации 

руководящих и педагогических работников ДОО 

до 2020 г; 

- Утвердить планы саморазвития педагогических 

работников ДОО на 2014-2015 учебный год; 

- Утвердить Проект по приведению развивающей 

предметно-пространственной среды МБДОУ 

детского сада № 9 «Рябинка» в соответствие с 

ФГОС ДО 

Февраль 2015 г. Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Рабочая группа 

Приказ 

Перспективный план  

повышения квалификации 

руководящих и 

педагогических 

работников ДОО 

Перспективный план  

аттестации руководящих 

и педагогических 

работников ДОО 

Планы саморазвития 

педагогических 

работников ДОО 

Проект по приведению 

развивающей предметно-

пространственной  

среды ДОО в 

соответствие с ФГОС ДО 

 Составление плана внесения изменений в 

локальные акты ДОО в соответствии с 

требованиями ФГОС: 

- должностные инструкции работников 

дошкольной организации; 

- договора об образовании; 

- другие локальные акты ДОО 

2015 год Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Рабочая группа 

План внесения изменений 

в локальные акты ДОО в 

соответствии с 

требованиями ФГОС  

Обновлённые 

должностные инструкции 

Другие локальные аты 



 Приказ о функционировании методического 

объединения по вопросам введения ФГОС ДО на 

уровне ДОО: 

- Утвердить план работы методического 

объединения по вопросам введения ФГОС ДО на 

уровне ДОО; 

- Назначить руководителя методического 

объединения по вопросам введения ФГОС ДО на 

уровне ДОО; 

- Утвердить Положение о методическом 

объединении по вопросам введения ФГОС ДО на 

уровне ДОО; 

- Утвердить Положение о руководителе 

методического объединения по вопросам введения 

ФГОС ДО на уровне ДОО. 

Февраль 2015 г. Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Руководитель МО 

Рабочая группа 

Приказ 

 

 

План работы МО 

 

 

Действующий 

руководитель МО 

 

Положение о МО 

 

 

Положение о 

руководителе МО 

 Приказ о создании на базе ДОО 

консультационного центра для родителей: 

-Утвердить план работы консультационного 

центра для родителей; 

-Утвердить состав консультационной группы 

педагогов, оказывающих образовательные услуги 

для родителей; 

- Утвердить Положение о консультационном 

центре для родителей на базе ДОО 

март 2015 г. Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Консультационная группа 

Приказ 

План работы 

консультационного 

центра для родителей 

Состав консультационной 

группы с распределением 

функционала 

Положение о 

консультационном центре 

для родителей на базе 

ДОО 

 Приказ о разработке вариативной части основной 

образовательной программы ДОО в соответствие с 

ФГОС ДО:  

- Утвердить план мероприятий по разработке 

вариативной части основной образовательной 

программы ДОО в соответствие с ФГОС ДО. 

Апрель 2015 г. Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Рабочая группа 

Приказ 

План мероприятий по 

разработке вариативной 

части основной 

образовательной 

программы 

Вариативная часть ООП 



 Приказ о разработке основной образовательной 

программы ДОО в соответствие с ФГОС ДО:  

- Утвердить план мероприятий по разработке 

основной образовательной программы ДОО в 

соответствие с ФГОС ДО. 

2015 год Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Рабочая группа 

Приказ 

План мероприятий по 

разработке основной 

образовательной 

программы 

ООП 

 

2. 

 

Организационно-управленческие условия 

 

 Серия заседаний рабочей группы по введению 

ФГОС ДО по разработке: 

- Плана мероприятий по введению ФГОС ДО; 

- Положения о рабочей группе по введению ФГОС 

ДО; 

- Плана-графика введения и  реализации ФГОС 

ДО; 

- Проекта по приведению развивающей предметно-

пространственной среды ДОО в соответствие с 

ФГОС ДО; 

- Положения о методическом объединении по 

вопросам введения ФГОС ДО на уровне ДОО; 

- Положения о руководителе методического 

объединения по вопросам введения ФГОС ДО на 

уровне ДОО; 

- По созданию на базе ДОО консультационного 

центра для родителей; 

- Плана мероприятий по разработке вариативной 

части основной образовательной программы ДОО 

в соответствие с ФГОС ДО. 

 

 

Февраль 2015 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Март 2015 г. 

 

 2015 г. 

Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Рабочая группа 

 

 

План мероприятий по 

введению ФГОС ДО 

Положение о рабочей 

группе 

План-график введения и  

реализации ФГОС ДО; 

Проект по приведению 

РППС ДОО в 

соответствие с ФГОС ДО 

Положение о 

методическом 

объединении 

Положение о 

руководителе 

методического 

объединения 

План мероприятий по 

разработке вариативной 

части ООП ДОО в 

соответствие с ФГОС ДО 

 Формирование аналитической справки по 

готовности ДОО к введению ФГОС ДО по 

Февраль 2015 г. Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

Аналитическая справка по 

готовности ДОО к 



следующим направлениям: 

- Подготовка информационной справки ДОО; 

- Модернизация содержания и структуры 

образовательной деятельности ДОО; 

- Выполнение требований к основной 

образовательной программе дошкольного 

образования; 

- Выполнение требований к кадровым условиям 

реализации ОП ДО; 

-  Выполнение требований к психолого-

педагогическим условиям реализации ОП ДО; 

-Выполнение требований к развивающей 

предметно-пространственной среде; 

-Выполнение требований к материально-

техническим условиям реализации ОП ДО; 

- Выполнение требований к финансовым условиям 

реализации основной ОП ДО; 

-  Результаты реализации ОП ДО. 

 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Рабочая группа 

введению ФГОС ДО 

 Организация взаимодействия с научными, 

общественными организациями 

2015 год Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

 

Совместные планы работ 

 Педагогический совет: 
«План работы МБДОУ детского сада в контексте 

введения ФГОС ДО» 

Февраль 2015 г. Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Все педагоги 

Материалы заседания 

педагогического совета 

Протокол заседания 

педагогического совета 

 Педагогический совет: 
«Введение федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного 

образования» 

Март 2015 г Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Материалы заседания 

педагогического совета 

Протокол заседания 

педагогического совета 



 Все педагоги 

 Педагогический совет:  

«Основная образовательная программа ДОО в 

соответствие с ФГОС ДО» 
 

 

2015 год Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Все педагоги 

Материалы заседания 

педагогического совета 

Протокол заседания 

педагогического совета 

 Круглый стол: «Планирование воспитательно-

образовательного процесса в условиях введения 

ФГОС ДО» 

Январь 2015 года Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Система планирования 

 Семинар: «Самообразование педагога – одна их 

форм повышения квалификации в процессе 

введения ФГОС ДО» 

Февраль 2015 г. Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Планы саморазвития 

педагогов 

 Обучающий семинар: «Организация развивающей 

предметно-пространственной среды в соответствии 

с федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования» 

Февраль 2015 г. Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Рабочая группа 

Проект с приложениями 

по приведению РППС 

ДОО в соответствие с 

ФГОС ДО 

 Обучающий семинар: «Программа 

социокультурные истоки в контексте реализации 

ФГОС ДО» 

Март 2015 год Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Руководитель РМО по 

истоковедению в ДОО 

Система работы по 

программе 

 Семинар: «Вопросы аттестации и повышения 

квалификации педагогических и руководящих 

работников в свете Федерального Закона от 

29 декабря 2012 года N 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» 

Апрель 2015 г. Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

 

Перспективный план  

повышения квалификации 

руководящих и 

педагогических 

работников ДОО 

Перспективный план  

аттестации руководящих 

и педагогических 

работников ДОО 

 Формирование сетевого взаимодействия по 

обеспечению преемственности начального и 

дошкольного образования в условиях введения и 

2015 год Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Использование опыта 

начальной школы в 

вопросе введения ФГОС  



реализации ФГОС ДО Старший воспитатель 

Рабочая группа 

 

3. 

 

Организационно-педагогическое сопровождение 

 

 Анкетирование и анализ уровня готовности 

педагогов к введению ФГОС ДО 

Февраль 2015 г. Старший воспитатель 

Все педагоги 

Результаты обработки 

анкет 

 Анкетирование педагогов по организации 

развивающей предметно-пространственной среды 

в соответствии с ФГОС ДО 

Февраль 2015 г. Старший воспитатель 

Все педагоги 

Результаты обработки 

анкет 

 Разработка перспективного плана повышения 

квалификации руководящих и педагогических 

работников ДОО 

по внедрению ФГОС ДО 

Февраль 2015 г. Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Перспективный план  

повышения квалификации 

руководящих и 

педагогических 

работников ДОО 

 Организация системного многоуровневого 

повышения квалификации руководящих и 

педагогических работников ДОО по вопросам 

введения ФГОС ДО: 

 

- Организация профессиональной переподготовки 

педагогов по программе «Дошкольное 

образование», как на базе района, так и на базе 

ГБОУ ДПО НИРО  

- Организация курсовой подготовки руководящих 

работников ДОО (заведующий ДОО, заместитель 

заведующего по ВМР, старший воспитатель) ГБОУ 

ДПО НИРО (на базе Сергача); 

- Организация курсовой подготовки специалистов 

ДОО (музыкальный руководитель, инструктор по 

физо и плаванию, педагог-психолог) на базе ГБОУ 

ДПО НИРО; 

- Организация курсовой подготовки воспитателей 

2015 год 

 

 

 

 

2015 год 

Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Все педагоги 

8 человек 

 

 

 

3 человека 

 

 

 

3 человека 

 

 

 

8 человек 

Свидетельства и 

удостоверения повышения 

квалификации 

 

 

Свидетельства о 

переподготовке 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ДОО с использованием каскадной модели 

повышения квалификации (на базе Сергача); 

- Организация обучения педагогов в рамках 

функционирования районных методических 

объединений по пяти образовательным областям 
развития и образования детей в ДОО; 

- Организация системной работы повышения 

квалификации педагогов внутри детского сада с 

использованием разнообразных активных форм 

обучения (саморазвитие, функционирование МО, 

разнообразные формы работы по получению 

теоретических и практических знаний) 

 

 

Все педагоги 

 

 

 

 

Все педагоги 

 

 

 

 

Теоретические и 

практические знания 

педагогов 

 

Планы работы ДОО 

 Использование ресурсов деятельности 

инновационных   региональных площадок по 

вопросам введения ФГОС  ДО: «Организационно-

методическое сопровождение перехода ДОУ к 

ФГОС ДО» 

2015 год МБДОУ детски сад №16 

«Жемчужинка», 
МБДОУ детский сад №11 

«Светлячок» 

Пакет организационно-

методических материалов 

по проблеме введения 

ФГОС ДО 

 

4. 

 

Учебно-методическое обеспечение 

 

 Составить список имеющихся методических 

пособий, используемых в образовательном 

процессе, для их применения  при введении ФГОС 

ДО 

Март 2015 года Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Перечень методических 

пособий 

 Сформировать заявку на приобретение 

методических пособий с учётом ФГОС ДО 

 

Апрель 2015 г. Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Сформированная заявка с 

перечнем необходимых 

методических пособий 

 Внести изменения /разработать: 

- вариативную часть ООП ДОО; 
- основную образовательную программу ДОО; 
- программы по направлениям развития и 

образования детей; 

- программы дополнительного образования детей 

2015 год Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Все педагоги 

 

Вариативная часть ООП 

ООП 
Программы по 

направлениям 

Программы 

дополнительного 



образования 

 

5. 

 

Информационное сопровождение 

 

 Участие в деятельности педагогического сетевого 

сообщества по вопросам введения ФГОС ДО 

2015 год Все педагоги 

 

Уровень 

информированности 

педагогов в процессе 

введения ФГОС ДО 

 Информирование и просвещение родительской 

общественности процессом введения ФГОС ДО: 

- оформление информационных стендов и 

консультаций в приёмных ДОО; 

-  работа странички официального сайта по 

вопросам введения ФГОС ДО; 

- Родительское собрание «Федеральный 

государственный образовательный стандарт.  Какие 

изменения он вносит в систему дошкольного 

образования» 

- Создании на базе ДОО консультационного центра 

для родителей 

2015 год 

 

 

 

 

 

Март 2015 года 

Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Все педагоги 

 

Уровень 

информированности  

родителей в процессе 

введения ФГОС ДО 

 Изучение мнения родительской общественности  к 

процессу введения ФГОС ДО:  

- Организовать анкетирование родителей 

воспитанников; 

- Организовать форум по вопросам введения 

ФГОС. 

Апрель 2015 года Заведующий МБДОУ 

Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Все педагоги 

 

Результаты обработки 

анкет.  

Анализ отношения 

родителей к введению 

ФГОС ДО. 

 Информирование общественности через СМИ 

(газета, телевидение) о процессе введения ФГОС 

ДО 

2015 год Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Публикации 

Репортажи 

 

6. 

 

Контроль и мониторинг 

 

 Анализ существующей системы мониторинга и 2015 год Заместитель заведующего Анализ существующей 



контроля в соответствии с требованиями ФГОС ДО по ВМР 

Старший воспитатель 

Рабочая группа 

системы мониторинга и 

контроля 

 Внесение в изменений в систему и мониторинга и 

контроля в части: 

- Реализации ООП; 

- Условий реализации ООП. 

2015 год Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Рабочая группа 

Обновлённая система 

мониторинга и контроля 

 Реализация системы мониторинга и контроля с 

учётом введения ФГОС ДО 

2015 год Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Рабочая группа 

Результаты освоения ООП 

 Анализ результатов мониторинга и контроля с 

учётом введения ФГОС ДО 

2015 год Заместитель заведующего 

по ВМР 

Старший воспитатель 

Рабочая группа 

Реализованная ООП 

Созданные для 

реализации ООП условия  

Достижение детьми 

уровня развития, 

необходимого и 

достаточного для 

успешного освоения ими 

образовательных 

программ  

Степень 

удовлетворенности 

родителей, педагогов 

введением ФГОС ДО 

 

 

Ожидаемый результат и критерии оценки реализации плана-графика 

 

 Нормативно-правовая база ДОО приведена в соответствие с требованиями ФГОС ДО; 

 Реализован план-график введения ФГОС ДО; 

 Создан механизм организации и координации введения ФГОС ДО на уровне ДОО; 



 Реализована программа подготовки руководящих и педагогических работников  по формированию оптимального уровня их 

готовности для внедрения  ФГОС ; 

 Реализован план методической работы по сопровождению педагогов при введении ФГОС ДО; 

 Сформированы компоненты информационной среды для привлечения родителей к введению ФГОС ДО; 

 Адаптирована существующая система мониторинга и контроля в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

 

 

Мониторинг реализации проекта 

 

 Определена модель организации образовательной деятельности, в т.ч. взаимодействия с другими организациями, обеспечивающая 

реализацию основной образовательной программы; 

 Разработан план методической работы, обеспечивающий сопровождение введения ФГОС дошкольного образования; 

 Осуществлено повышение квалификации всех педагогических и руководящих работников образовательной организации; 

 Обеспечены кадровые, финансовые, материально- технические и иные условия реализации  основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС; 

 Разработана и утверждена основная образовательная программа дошкольного образования; 

 Нормативная база образовательной организации приведена в соответствие с требованиями ФГОС ДО; 

 Приведены в соответствие с требованиями ФГОС должностные инструкции работников дошкольной организации; 

 Определён перечень учебных пособий, используемых в  образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ДО; 

 Разработаны локальные акты, регламентирующие установление заработной платы работников образовательной организации. 

 


